
 

 

RESULTADO PRELIMINAR PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS REFERENTES AO 

EDITAL Nº 02 /RIFB, DE 13 DE MARÇO DE 2019. 

SELEÇÃO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS DO PROGRAMA DE MONITORIA DA POLÍTICA DE ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL – 1º 

SEMESTRE/2019. 

 

 O Diretor Geral do campus Samambaia, nomeado pela Portaria n°. 298, de 12 de fevereiro de 2016, publicada no Diário Oficial da União em 15 de 

fevereiro de 2016, no uso de suas atribuições legais e regimentais, torna público o Resultado Preliminar para preenchimento das vagas do Programa de 

Monitoria – 1º semestre de 2019. 

 

1. RESULTADO PRELIMINAR 

Resultado Preliminar - EDITAL Nº 02, 13 de março de 2019 

Área de 

Conhecimento 

Componente 

Curricular 

Professor 

Orientador 
Tipos de Avaliação Objetivos de Avaliação 

Resultado Preliminar 

AP - Aprovado 

RP - Reprovado 

Propedêutica 

Remunerada 
Biologia II Roger 

Currículo (notas) e 

justificativa de interesse. 

Selecionar candidatos melhor 

preparados (pelas notas) e mais 

motivados ao perfil de monitor 

de biologia. 

181042610007 1º AP 

161042610063 2º AP 

171042620016 3º AP 

170142610004 4º AP 

171042620025 5º AP 

161042610032 6º AP 

172042600021 RP 



 

 

Propedêutica 

Remunerada 
Biologia III Roger/Chesterton 

Currículo (notas) e 

justificativa de interesse. 

Selecionar candidatos melhor 

preparados (pelas notas) e mais 

motivados ao perfil de monitor 

de biologia. 

171042620006 1º AP 

Propedêutica 

Remunerada 
Física Aplicada Mércio  

Curricular - média ponderada 

de 70% na componente e 

30% da média em todas as 

disciplinas do semestre no 

qual cursou a disciplina  

Selecionar o melhor perfil  182044110094 1º AP 

Propedêutica 

Remunerada 
Física I Márcio 

Curricular - média ponderada 

de 70% na componente 

Física I do curso técnico em 

Edificações - PROEJA e 30% 

da média em todas as 

disciplinas do semestre no 

qual cursou a disciplina  

Selecionar o melhor perfil  

180142610021 1º AP 

181042620007 2º AP 

181042620005 3º AP 

161042620033 RP 

Propedêutica 

Remunerada 
Física III Mércio  

Curricular - média ponderada 

de 70% na componente e 

30% da média em todas as 

disciplinas do semestre no 

qual cursou a disciplina  

Selecionar o melhor perfil  181042620007 1º AP 



 

 

Propedêutica 

Remunerada 

Informática 

Básica 
Kenia 

A prova e a entrevista testará 

as habilidades do aluno em 

informática ( introdução a 

computação, sistema 

operacional, editor de textos, 

planilhas e slides ) serão 

chamados para entrevista 

somente os alunos com 

média superior a 6.0 em 

todos os componentes. 

Verificar o melhor perfil para 

reforço dos colegas em 

laboratório 

182044110003 1º AP 

181042620010 2º AP 

161042620033 RP 

182044130086 RP 

181044110081 RP 

171044110018 RP 

Propedêutica 

Remunerada 
Informática  Alessandro 

A prova e a entrevista testará 

as habilidades do aluno em 

informática básica ( 

introdução a computação,  

relação humana e as regras 

de utilização do uso dos 

ambientes laborais ) serão 

chamados para entrevista 

somente os alunos com 

média superior a 6.0 em 

todos os componentes. 

Verificar o melhor perfil para 

relação humana em laboratório, 

conhecimento de computação 

básica e regras de ambiente 

182044130065 1º AP 

182042600010 RP 

182042600017 RP 

191048100038 RP 

171042610004 RP 

191044130050 RP 

171044110090 RP 

182044110004 RP 

171042610010 RP 

171042610001 RP 

182044110003 RP 

161042610013 RP 

161042610045 RP 

171044110018 RP 



 

 

Propedêutica 

Remunerada 
Inglês III Walma 

Média das notas na disciplina 

do ano anterior (60% da 

média),  parágrafo de no 

mínimo 15 linhas em língua 

Inglesa justificando o 

interesse na monitoria (25% 

da nota) e Prova oral 

correspondente a 15% da 

nota. 

Selecionar candidatos aptos em 

conteúdo e motivados a 

participar da monitoria para 

auxiliar os alunos que 

procurarem. 

171042620016 1º AP 

Propedêutica 

Remunerada 

Química II 

(EMI) 
Paulo Henrique  

Seleção será mediante 

entrevista e nota final do 

semestre anterior  

Verificar o melhor perfil, para 

reforço dos colegas 

171042620013 1º AP 

171042620004 2º AP 

Propedêutica 

Remunerada 

Química I 

(EMI) 
Paulo Henrique  

Seleção será mediante 

entrevista e nota final do 

semestre anterior 

Verificar o melhor perfil, para 

reforço dos colegas 

181042610021 1º AP 

181042620007 2º AP 

181042620015 RP 

181042620001 RP 

161042620018 RP 

Propedêutica 

Remunerada 

Língua 

Portuguesa 

(EMI) 

Fernanda/Suiane Boletim e redação 

Identificar as habilidades e 

estratégias textuais do aluno na 

confecção de uma produção 

escrita. 

171042620009 1º AP 

181042620016 2º AP 

181042620005 3º AP 

181042620022 RP 

191048100038 RP 

181042620003 RP 

171042610014 RP 

181042620015 RP 



 

 

Propedêutica 

Remunerada 
Matemática I Izabel Santana  

Prova escrita e entrevista 

oral. 
Não identificado 

181042610021 1º AP 

181042620015 RP 

181042620005 RP 

181042620010 RP 

Propedêutica 

Remunerada 

Matemática II 

(EMI)* 
Izabel Santana 

Prova escrita e entrevista 

oral. 
Não identificado 

161042610045 RP 

161042610040 RP 

Propedêutica 

Remunerada 

Matemática 

Aplicada 
Shirley Alves  

Prova escrita e entrevista 

oral. 

Selecionar melhor perfil para 

atender a disciplina e com nota 

superior a 6,0 

191044130050 1º AP 

191044130047 2º AP 

182044130065 RP 

182044130056 RP 

Propedêutica 

Remunerada 

Matemática 

Básica* 
Bruno Xavier 

Prova escrita e entrevista 

oral. 

Selecionar monitor com 

disponibilidade de horários e 

nota igual ou superior a 6 na 

prova escrita. 

161042610017 RP 

191048100038 RP 

Propedêutica 

Remunerada 

Química 

Analítica 
Milenna 

A avaliação será a média 

obtida na disciplina. 

Selecionar o aluno com melhor 

média na disciplina. 

171042610010 1º AP 

171042610001 2º AP 

171042610012 3º AP 

161042610011 4º AP 

Propedêutica 

Remunerada 
Química Geral Aline Arouca 

A avaliação será a média 

obtida na disciplina. 

Selecionar o aluno com melhor 

média na disciplina. 

182044130005 1º AP 

182044130056 2º AP 

182044130065 3º AP 

182044130092 4º AP 



 

 

Propedêutica 

Remunerada 

História I, II e 

III ** 
Julio Mangini Nota e entrevista oral 

Perceber o empenho em estudar 

e o interesse do estudante em 

monitorar na área. 

171042620023 1º AP 

161042610032 2º AP 

191044130011 3º AP 

171042610005 4º AP 

Propedêutica 

Remunerada 
Música I, II, III Gustavo Aguiar 

Currículo (maior média das 

notas finais em todas as 

disciplinas do último 

semestre). Prova oral 

(conhecimentos sobre 

métrica, forma, compassos 

simples, leitura de claves e 

cifras) e prova prática 

(apresentação de uma peça 

instrumental de livre escolha 

e uma peça vocal de livre 

escolha)  

selecionar estudante capaz de 

auxiliar os colegas na monitoria 

de música mantendo sua 

disciplina de estudos em todas as 

matérias. 

161042610040 1º AP 

181042610007 2º AP 

191044130011 3º AP 

191042610027 4º AP 

Propedêutica 

Remunerada 

Língua 

Portuguesa 

(PROEJA)* 

Anderson Matias 
Prova escrita e entrevista 

oral. 

Avaliar a capacidade do monitor 

de auxiliar os colegas no 

desenvolvimento das 

aprendizagens. 

Sem Inscritos 

Propedêutica 

Não 

Remunerada 

Filosofia* Renato Caixeta 
Currículo (notas) e 

justificativa de interesse. 
Não identificado Sem Inscritos 



 

 

Edificações 

Remunerada 
CAD I Carlos Petrônio  Currículo e entrevista oral 

Selecionar melhor perfil para 

atender o componente e interesse 

do aluno 

182044110028 1º AP 

172044110048 2º AP 

171044110090 3º AP 

172044110102 RP 

172044110079 RP 

171044110018 RP 

172044110031 RP 

191048100057 RP 

182042600017 RP 

Edificações 

Remunerada 
CAD II Stepan Currículo e entrevista oral  

Selecionar melhor perfil para 

atender o componente e interesse 

do aluno 

172044110048 1º AP 

172044110102 RP 

172044110031 RP 

191048100057 RP 

Edificações 

Remunerada 

Desenho Básico 

e Arquitetônico 
Ana Ceres Currículo 

Selecionar melhor perfil para 

atender o componente e interesse 

do aluno 

182044110028 1º AP 

172044110024 2º AP 

172044110048 3º AP 

171044110090 4º AP 

182042600017 5º AP 

Edificações 

Remunerada 

Materiais de 

Construção ** 
Larissa / Franz 

Nota do histórico +entrevista 

oral + avaliação escrita 

Selecionar melhor perfil para 

atender a componente e interesse 

do aluno 

191048100057 1º AP 

181044110081 2º AP 

172044110024 3º AP 

172044110079 RP 

182044110094 RP 

172044110102 RP 



 

 

Edificações 

Remunerada 

Mecânica dos 

Solos ** 
Larissa 

Nota do histórico +entrevista 

oral + avaliação escrita 

Selecionar melhor perfil para 

atender a componente e interesse 

do aluno 

172044110031 1º AP 

191048100057 2º AP 

172044110024 3º AP 

181044110081 4º AP 

Edificações 

Remunerada 

Instalações 

Hidrossanitarias 
Joseleide Silva Currículo e entrevista oral 

Selecionar melhor perfil para 

atender o componente e interesse 

do aluno 

Sem Inscritos 

Edificações 

Remunerada 

Sistemas 

Estruturais II 
Wanderley Entrevista e Histórico escolar 

Selecionar discente com perfil 

que atenda as demandas de 

Sistemas Estruturais. 

172044110046 1º AP 

172044110079 2º AP 

152042600037 3º AP 

Controle 

Remunerada 
Microbiologia Martha Análise curricular 

Selecionar melhor perfil para 

atender a componente e interesse 

do aluno 

181044130039 1º AP  

181044130049 2º AP 

181044130030 3º AP 

171042610014 4º AP 

171042610001 5º AP 

171042610008 6ª AP 

161042610047 7º AP 

Controle 

Remunerada 

Tratamento de 

Água 
Genilda  

entrevista com avaliação e 

média obtida na componente  

Selecionar melhor perfil para 

atender as demandas dos alunos 

em curso da componente  

181044130049 1º AP 

181044130064 2º AP 

171042610012 RP 

Controle 

Remunerada 

Recuperação de 

Áreas 

Degradadas* 

Disciplina retirada do processo - Vagas Remanescentes 



 

 

Controle 

Remunerada 

Estudo dos Solos 

e Áreas 

Degradadas* 

Keila Análise curricular 
Selecionar melhor perfil para 

atender a disciplina  

181044130030 RP 

171042610004 RP 

161042610032 RP 

Controle 

Remunerada 

Qualidade da 

Água (Ar)* 
Disciplina retirada do processo - Vagas Remanescentes 

Controle 

Remunerada 

Introdução ao 

Sensoriamento 

Remoto 

Andreia 

Nota do histórico + 

entrevista + avaliação 

prática 

Selecionar o melhor perfil 

171042610013 1º AP 

161042610063 2º AP 

161042610017 RP 

Controle 

Remunerada 

Hidráulica 

Básica* 
Cássia 

Prova escrita, oral e 

entrevista. 
Não identificado 

161042610011 RP 

170142610012 RP 

171042610010 RP 

161042610045 RP 

Móveis 

Remuneradas 

Desenho Básico 

e Técnico 
Fernanda Freitas Análise curricular Selecionar melhor perfil  

181042620001 1º AP 

181042620017 2º AP 

181042620026 3º AP 

161042620033 4º AP 

171042620007 5º AP 

161042620018 6º AP 

161042620025 7º AP 

Móveis 

Remuneradas 

Desenho 

Técnico* 
Paula Schlemper Análise curricular 

Selecionar melhor perfil para 

atender a disciplina  

171042620011 RP 

181042620026 RP 



 

 

Móveis 

Remuneradas 

Desenho 

Assistido por 

Computador I 

André Santos 
Análise curricular + prova 

prática 
Selecionar melhor perfil 

171042620019 1º AP 

171042620018 2º AP 

161042620037 3º AP 

161042620015 4º AP 

161042620033 RP 

181042620023 RP 

161042620018 RP 

Móveis 

Remuneradas 

Técnicas de 

Acabamento de 

Móveis 

Valéria Pazetto Análise curricular Selecionar melhor perfil 162044120010 1º AP 

Móveis 

Remuneradas 

Ligações com 

Madeira 
Keila Análise curricular 

Selecionar melhor perfil para 

atender a disciplina  
171044120024 1º AP 

Móveis 

Remuneradas 

Processo 

Produtivo 
Fred S. 

Avaliação prática + 

entrevista 

Selecionar candidatos melhor 

preparados para atender o 

componente. 

162044120016 1º AP 

Móveis 

Remuneradas 

Tecnologia de 

Fabricação 1 

EMI 

Paula D. / Fred S. 
Avaliação prática + 

entrevista 

Selecionar candidatos melhor 

preparados para atender o 

componente. 

181042620001 1º AP 

181042620010 2º AP 

171042620025 RP 

181042620026 RP 

Móveis 

Remuneradas 

Tecnologia de 

Fabricação 2 

EMI (Processo) 

Ricardo / Valéria 
Análise curricular e 

justificativa de interesse. 

Selecionar candidatos melhor 

preparados (pelas notas) e mais 

motivados ao perfil de monitor. 

171042620007 1º AP 

171042620011 2º AP 

191044130011 3º AP 

161042620037 4º AP  

171042620025 5º AP 



 

 

Móveis Não 

Remuneradas 

Tecnologia 

Moveleira* 
Fred H Análise curricular Não identificado. Sem Inscritos 

Móveis Não 

Remuneradas 

Tecnologia dos 

Materiais 
Keila Análise curricular Não identificado. 

171042620007 1º AP 

171042620016 2º AP 

171042620011 3º AP  

171042620020 4º AP 

161042620036 5º AP 

* Disciplinas indicadas para vagas remanescentes. 

** Disciplinas que englobam os aprovados em todas as ofertas, remuneradas e não remuneradas. 

 

2. DOS RECURSOS 

O(A) estudante que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar do programa de Bolsa monitoria deverá preencher formulário (Anexo 2) e 

encaminhar à Coordenação de Assistência Estudantil e Inclusão Social, nos horários e dias previstos para tal atividade, devidamente descritos no cronograma 

do Edital em questão, item 8.1. 

 

Brasília, 03 de abril de 2019. 

 

FERNANDO DANTAS ARAÚJO 

Diretor Geral – Campus Samambaia 

 Portaria IFB nº 298, de 12 de fevereiro de 2016 

Original assinado 


